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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI MUNICIPAL N° 569, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

“REESTRUTURA A LEI MUNICIPAL N° 446/2013, QUE
DISPOE SOBRE A REFORMULAGAO, COMPOSICAO,
ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DO
TURVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Jefferson Luiz Martins, Prefeito do Municipio de Barra do Turvo, Estado de Séo
Paulo, usando de suas atribuicbes legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal de Barra do
Turvo aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O Conselho Municipal de Saude de Barra do Turvo - CMS/Barra do Turvo é
o6rgdo de instancia colegiada, de carater permanente, deliberativo, consultivo, normativo e
fiscalizador das acdes e servicos de saude, no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS), no
Municipio de Barra do Turvo; em conformidade com as disposi¢des estabelecidas na Resolugdo n°®
333/03 do Conselho Nacional de Saude, pela Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

Art. 2° O CMS/Barra do Turvo, tem por finalidade atuar na formulacdo e controle
da execuc¢do da politica Municipal de Saude, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, nas
estratégias e na promog¢éo do processo de Controle Social em toda a sua amplitude, no ambito
dos setores publico e privado.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Saude:
| - Atuar na formulacdo estratégica e controle da execucdo da politica municipal de salde;
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua aplicacdo aos
setores publico e privado;

Il - Deliberar sobre os modelos de atencéo a salde da populacdo e de gestdo do Sistema Unico
de Saude;

Il - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragdo dos planos de saude, em funcéo das
caracteristicas epidemioldgicas; das organizacbes dos servicos e em consonancia com as
diretrizes emanadas nas Conferéncias Municipais de Saude.

IV - Propor critérios para a programacao e para as execucdes financeiras e orcamentarias do
fundo municipal de satude, acompanhando a movimentacado e o destino dos recursos;

V - Definir as prioridades, acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado da saude
credenciado mediante contrato e convénio;

VI - Aprovar a instala¢éo de qualquer novo servigo publico de saide no municipio, levando-se em
consideracdo a demanda, a cobertura, a distribuicdo geografica e grau de complexidade e
articulag&o do Sistema Unico de Salde;

VII - Propor prioridades, métodos e estratégias para a formacdo e educacdo permanente dos
recursos humanos do SUS;

VIII - Aprovar a proposta orgamentdria anual da saude, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO) e no Plano Plurianual (PPA), observando
o principio do processo de planejamento e confeccao de orgamento ascendente.

IX - Co-elaborar o Plano Municipal de Saude, acompanhar e reavalid-lo periodicamente;

X - Analisar, discutir e aprovar o relatério anual de gestdo, com a prestacdo de contas e
informacdesfinanceiras, repassadas em tempo hébil aos conselheiros, acompanhado do devido
assessoramento;

Xl - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢fes e dos servigcos de salude e encaminhar
os indicios de irregularidades e as denudncias aos respectivos 6rgdos conforme a legislacdo
vigente;

XIl - Estabelecer a data das conferéncias de saude, propor sua convocacgao, estruturar a comissao
organizadora, submeter o respectivo regimento e programa a plenaria do Conselho Municipal de
Saude, explicitando deveres e papéis dos Conselheiros nas pré Conferéncias e Conferéncias
Municipais de Saude;

XIlI - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area da saude
pertinentes ao desenvolvimento do SUS;

XIV - Estabelecer acdes de informacao, educacdo e comunicacao em saude e divulgar as funcdes
e competéncias do Conselho Municipal de Saude, seus trabalhos e decisdes pelos meios de
comunicacao;
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XV - Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para Recursos Humanos do SUS.
XVI - Apoiar e promover a educacdo para promoc¢ao social;
XVII -Acompanhar a implementacao das deliberacGes constantes nas plenarias dos conselhos de
saude;
CAPITULO IlI
ORGANIZACAO DO COLEGIADO
Art. 4° Conselho Municipal de Saude tem a seguinte organizagao:
1. PLENARIO;
2. MESA DIRETORA;
3. COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO;
Secéo |
Plenéario

Art. 5° O Plenéario do Conselho Municipal de Saude é o forum de deliberacéo
plena e conclusiva, configurado por Reunifes Ordinarias e Extraordinarias, de acordo com
requisitos de funcionamento estabelecidos neste Regimento.

Art. 6° A composi¢cdo do plenario deve garantir a paridade dos usudrios em
relacdo ao conjunto dos demais segmentos, composto por 08 (oito) membros, sendo 04 (quatro)
representantes dos Usuarios e 02 (dois) Representantes da Administracdo Publica e 02 (dois)
Representantes dos Trabalhadores.

Art. 7° Seré& considerada como existente, para fins de participacdo no CMS/Barra
do Turvo, a entidade legalmente estabelecida no municipio e regularizada.

Art. 8° N&o havendo entidade de representacdo dos trabalhadores na &area da
saude no ambito municipal ou regional que solicite participa¢cdo no Conselho, os trabalhadores na
area da saude deverdo ser eleitos por seus pares, por voto secreto, em suas instituicbes e,
distribuidos conforme item |l deste artigo.
| - Dos Usuérios: 04 (quatro) representantes conforme as organizagfesabaixo:

Il - Dos trabalhadores na area da satude — 02 (dois) representantes:

a) representante dos servidores das equipes da Estratégia de Saude daFamilia;
b) representante dos servidores da Unidade Basica de Saude;
Il — Do governo municipal, 02 (dois) representantes:
a) representante da Secretaria Municipal de Salde;
b) representante da gestdo municipal.

Paragrafo Gnico. E vedada a escolha de representante dos usuarios que tenha vinculo,
dependéncia econémica ou comunhdo de interesse com quaisquer dos representados dos demais
segmentos do Conselho ou dos poderes executivo, legislativo e judiciério.

Art. 9° Na presenca do titular o suplente ndo tera direito a voto nas reunides.

Art. 10 Os representantes dos segmentos e/ou 6rgdos integrantes do Conselho
Municipal de Saude terdo mandato de 02 (dois) anos, ficando a critério dos segmentos e/ou
Orgaos, a substituicdo ou manutengédo dos Conselheiros que as representam, a qualquer tempo.
I- Sera dispensado, automaticamente, o conselheiro que, deixar de comparecer a 03 (trés)
reunides consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas no periodo de um ano civil;
II- A perda do mandato sera declarada pelo Plenario do Conselho Municipal de Salde,
por decisdo da maioria simples dos seus membros, comunicada ao Prefeito Municipal, para
tomada das providéncias necessarias a sua substituicdo na forma da legislacdo vigente;
- As justificativas de auséncias deverdo ser apresentadas na Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Saude até 48 (quarenta e oito) horas Uteis apés a reunido.
IV- Apos a perda do mandato do conselheiro e recebido & comunicagdo por escrito, a
entidade tera 30 (trinta) dias para apresentar os nomes dos novos conselheiros através de oficio
enviado para o Conselho Municipal de Saude contendo nome, data de nascimento, RG com data
de expedicdo, CPF, endereco e telefone para contato.
V- No caso da ndo indicacdo do novo conselheiro, dentro desses 30 (trinta) dias, a
entidade perdera o mandato, ficando vaga para a ocupacdo de outra entidade que podera ser
escolhida por maioria absoluta de votos em reunido plenaria do conselho, sendo comunicada a
mudanca da composicdo do conselho para a homologa¢éo do Prefeito Municipal e publicada em
diario oficial.
VI- A escolha das entidades de representacdo dos usuarios devera ser realizada
preferencialmente durante as Conferéncias Municipais de Saude, no entanto, no caso de perda do
mandato podera ser feita em reunido plenaria como referida no inc. V do art. 11.
VII- Devera solicitar desligamento a sua entidade como representante do segmento dos
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usuarios o cidadao que adquirir, durante o seu mandato, cargo publico ou vinculo de interesse a
qualquer dos 03 (trés) poderes municipais, estaduais ou federais. E, sua entidade, devera indicar,
por escrito, novoconselheiro.
Subsecéo |
Funcionamento

Art. 11 O Conselho Municipal de Saude funcionara segundo o que disciplina o seu
regimento interno e terd as seguintes normas gerais:
I - Orgao de deliberagdo méaxima seréa a plenaria do Conselho;
Il - A plenaria do Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente,
quando convocada formalmente pela mesa diretora ou pela maioria simples de seus membros;
Il - O plenario do conselho sera instalado com a presenca da maioria simples dos membros;
IV- As decisbes do conselho municipal de saldde serdo consubstanciadas em resolugdo ou
recomendac¢éo ou outro ato deliberativo;
V - A mesa diretora do conselho podera deliberar “ad referendum” da plenaria do conselho, em
casos de urgéncia, devendo encaminhar estas deliberag6es ao plenario do conselho, na reunido
seguinte para serem aprovadas e homologadas.
VI - As reunides plenérias sédo abertas ao publico com direto a voz mediante autorizacdo da mesa
diretora ou do plenério.

Art. 12 O Conselho Municipal de Saude terd um conselheiro Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e Vice - Secretério, eleitos entre os membros do CMS/Barra do Turvo, em
reunido plenaria, com mandato de dois anos, permitida uma reconducéo sucessiva.

Art. 13 A Secretaria Municipal de Salde devera indicar um funcionario para atuar
como Secretario Executivo do Conselho, podendo ser o mesmo membro ou ndo do CMS.

Art. 14 O exercicio do mandato de membro e diretoria do CMS/Barra do Turvo,
nao é remunerado sendo considerado de alta relevancia publica.

Art. 15 E garantida aos conselheiros funcionarios da Prefeitura do Municipio de
Barra do Turvo, a dispensa dos seus trabalhos, sem prejuizo quando forem necessarias suas
participacOes e a¢Bes especificas no CMS/Barra do Turvo.

Art. 16 Para melhor desempenho de suas func¢des, o CMS/Barra do Turvo, podera
recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:
| - Consideram-se colaboradores do CMS, as instituicbes formadoras de recursos humanos para
saude e as entidades representativas de profissionais e usuarios de saude, independentemente de
sua condi¢cdo de membros;
Il - Poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializacdo na area da saude,
para assessorar o conselho em assuntos especificos;
Il - Poderdo ser criadas comissfes internas entre as instituicbes, entidades e membros do
conselho, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

CAPITULO IV
Das diretrizes basicas de atuacao

Art. 17 O Conselho Municipal de Saude observard no exercicio de suas
atribuicbes, as seguintes diretrizes basicas e prioritarias:
| - Descentralizagdo, hierarquizacéo, e regionalizagdo, com direcdo Unica em cada esfera do
governo;
Il - Atendimento integral com a prioridade para as atividades de promocao da salide e prevengdo
da doenga, sem prejuizo dos servigos assistenciais, com destaque para a atengdo basica e de
urgéncia;
Il - Participac@o da comunidade.

Art. 18 As despesas necessarias ao funcionamento do CMS serdo consignadas
no orcamento geral da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 19 A Secretaria Municipal de Salde prestara o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do CMS.

CAPITULO V
Das Conferéncias de Saude e Plenaria Especial

Art. 20 As Conferéncias Municipais de Salde e Plenaria Especial terdo
periodicidade quadrianual sendo realizada nas seguintes ocasifes: Conferéncia Municipal de
Saude em junho do ano anterior ao ano eleitoral municipal com a finalidade de fornecer as linhas
para a confeccdo do Plano Plurianual de Saude e, Plenaria Especial no 1° Semestre do ano das
Conferéncias Regional, Estadual e Conferéncia Nacional de Saude com a finalidade de fornecer
as linhas para discussdo nesses ambitos e ainda rever o cumprimento das diretrizes aprovadas na
conferéncia anterior.
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Art. 21 Os Recursos para as Conferéncias e Plenaria Especial deverdo vir do
orcamento da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 22 O Regimento Interno para as Conferéncias e Plenaria Especial deverédo
estar prontos pelo menos um més antes da realizacdo das mesmas.

Art. 23 As Conferéncias e Plenaria Especial deverdo ser convocadas pelo poder
publico municipal e em caso de ndo convocagédo, o Conselho Municipal de Saude devera fazé-lo.

CAPITULO VII
Das disposi¢cfes gerais

Art. 24 No prazo de 60 (sessenta) dias a contar da aprovacdo da presente Lei o

Conselho reformulara seu regimento interno.

Art. 25 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as
disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal n°® 446 de 4 de dezembro de 2013.

Dr. JEFFERSON LUIZ MARTINS
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado na forma legal, na presente data.

MAYRON ELIAS DE ARAUJO PRESTES
Secretario Municipal de Administracéo
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